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Les matins du C2R
16 novembre 2005

Comment faire travailler « les gens » ensemble ?
· 9h00 : Accueil des participants
· 9h30-13h00 : Conférence-débat : les perspectives qu'offre l'échange d'expériences pour le management des établissements de santé
· Présentation  du centre régional de ressources :

 Marie-Pierre Ousset, directrice du centre régional de ressources
Suivi d’un échange avec la salle

· Témoignage et échange :

Jean-Yves Guedj, président de Sanesco
« Pourquoi faire travailler les gens ensemble et comment ? Les enjeux de l’accompagnement du changement avec des exemples tirés des missions menées par la société de conseil Sanesco »

Suivi d’un échange avec la salle
Pause

· Témoignage et échange :

Geneviève Pontoise, directeur adjoint 
et Thierry Guérout, directeur de l’information médicale, 

du centre hospitalier Robert Ballanger à Aulnay sous Bois

« Comment la mise en place du conseil exécutif dans la Nouvelle Gouvernance Hospitalière permet de travailler ensemble autrement ? »

Suivi d’un échange avec la salle
· Témoignage et échange :

Robert Sigal, directeur médical exécutif de l’Institut Gustave Roussy
«  Qui a-t-on besoin de faire travailler ensemble et pour quoi ? En interne et en externe à l’hôpital : soignants/médecins, médecins/médecins, direction/non direction, réseau ville, réseau cancer…

Suivi d’un échange avec la salle
· Conclusion et évaluation de la matinée
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